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	鉴于公司2021年股票期权激励计划及2022年股票期权激励计划第三个行权期内，部分激励对象全部或部分
	经审核，本次注销原因符合《上市公司股权激励管理办法》及《公司2021年股票期权激励计划（草案）》、《

